附件
深圳市核准类和积分类人才引进及入户实施办法（征求意见稿）

征求意见及采纳情况一览表
	序号
	提出的意见建议
	处理情况
	备注

	1
	建议非全日制本科+中级职称和非全日制大专+中级职称积分不应该积一样分值，应该区别对待。
	采纳
	将相应调整分值。

	2
	建议发明专利积分调低或取消。
	采纳
	将适当调低分值。

	3
	具有中级专业技术职称（包括专业技术职称、国家职业资格目录内的专业技术人员职业资格），同时具有国内普通高校全日制大专或全日制本科及以上学历的，积100分不合理，应调整积分分值。
	采纳
	将相应调整分值。

	4
	建议职业资格证书纳入中级职称证书，并能在积分入户中积分。
	解释说明
	职业资格证书与职称证书的对应关系，将按国家、省有关要求执行。

	5
	积分指标中纳税加分分数太低。
	采纳
	适当调高分值。

	6
	建议把中外合作办学模式取得的硕士研究生学历学位，也纳入到积分入户的硕士学历学位相应分值中。
	采纳
	实际已纳入。

	7
	建议具有非全日制本科学历+中级，积85分。

建议具有非全日制大专学历+中级，积70分。
	部分采纳
	将适当调整分值。

	8
	中级职称+非全日制大专70分，中级职称+全日制大专80分，中级职称+非全日制本科90分，中级职称+全日制本科100分。
	部分采纳
	将适当调整分值。

	9
	要求尽快开办积分入户系统，并按照暂停前政策执行，执行到2021年12月31日。

建议给个过渡期让这一年多内达到旧政策积分制度的人员按照旧政策办理入户。
	解释说明
	本次征求意见主要涉及政策条款修订，具体实施时间将按照市委市政府统一部署确定。

	10
	建议2021年应届大专生还可以申请应届毕业生接收业务。
	解释说明
	目前毕业生接收业务仍可按旧政策申请；新政策正式发布实施后，毕业生接收按新政策办理。

	11
	为疫情工作人员增加积分。
	解释说明
	为防疫工作作出贡献人员的相关优惠政策按照市委市政府统一部署进行落实。

	12
	积分入户业务中，社保积分一年本来是七分的现在降到一年三分，建议能提高社保加分值。
	不采纳
	各类分值的权重应保持合理比例。为提高社保分值积分的合理性和区分度，新政策实行每个险种每满1个月积0.05分，并将社保分值的上限从原政策的30分提高至45分。

	13
	在同一企业购买社保满2年加10分，建议不取消这一项，或可以改成三年或者五年加分。
	不采纳
	申请人在深工作期间缴纳的社保已获得相应积分，不作重复计算。

	14
	建议继续维持初级专业技术职称和中级职业资格证书的积分资格。
	不采纳
	我市目前的入户要求已较为宽松，不适合进一步放宽。

	15
	保留核准入户的政策中级职称加中专以上学历，45周岁以下申请条件。
	不采纳
	人才引进核准类条件根据《深圳市户籍迁入若干规定（征求意见稿）》相关规定制定。

	16
	建议非全日制专科和非全日制本科学历积分分值提高。
	不采纳
	目前分值已考虑到积分分值设置的合理性和区分度。

	17
	积分入户业务不要以积分高低排名引进，建议积分达100分即可入户。
	不采纳
	根据《深圳市户籍迁入若干规定（征求意见稿）》相关规定，积分类人才引进入户属于审批类别，通过指标数量管控并采取择优方式能较好提高户籍人口质量。

	18
	建议积分入户业务不要一年只有一次。
	解释说明
	根据《深圳市户籍迁入若干规定（征求意见稿）》相关规定，积分类人才引进业务按照市发展改革部门制定的人才引进入户年度计划安排执行。

	19
	积分入户业务中全日制大专和非全日制大专增加分值。
	不采纳
	目前分值已综合考虑积分分值设置的合理性。

	20
	建议不要取消人才引进核准类全日制大专申请条件。
	不采纳
	人才引进核准类条件根据《深圳市户籍迁入若干规定（征求意见稿）》相关规定制定；我市目前的入户要求已较为宽松，不适合进一步放宽。

	21
	建议将房产作为加分项纳入人才引进积分入户业务。
	解释说明
	房产积分已在我市居住社保入户渠道中体现。

	22
	积分入户，年龄可以放宽到法定退休年龄。以适应当今社会延迟退休的趋势。
	不采纳
	根据《深圳市户籍迁入若干规定（征求意见稿）》相关规定，制定人才引进入户年龄条件。


